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1. EDUCATIE SI FORMARE

S-a urmarit mentinerea atractivititii unor specializéri dar si sporirea atractivittii celor cu
deschidere spre aplicativitate, precum stiinta mediului, amenajarea teritoriului, ingineria
geologicd etc. Se are in vedere echilibrarea raportului intre cicluri (licentd, master, doctorat),
in asa fel incat un numar cat mai mare de absolventi sd aibd acces la o educatie universitard

completa.

1.1. Admitere

Domeniul de studiu

Ciclul de studii Stiinta . Inginerie | 10TAL
Geografie s s Geologie -
mediului geologici
Admitere 2018_2019
Licenta Nr. candidati 352 32 18 40 442
Buget 220 29 13 21 283
Nr. admisi
Taxa 5 1 0 0 6
Masterat Nr. candidati ED & {1 IETURT B 290 17 b 020000 - 0176
Buget 96 22 17 17 152
Nr admisi
Taxa 8 7 1 2 18
Doctorat Nr. candidati
Buget 13 3 4 0 20
Nr admisi
Taxa 0 0 0 0 0
1.2. Numdr total de student! inscrisi la studii
1.2.1. Licenta
Forma de Domenii
finantare Geografie Stiinta Mediului Geologie Inginerie Geologici TOTAL
Anul universitar 2018 2019
BUGET 638 73 33 110 854
TAXA
Total
mmatriculati
1.2.2. Masterat
Forma de Domenii
finantare Geografie Stiinta Mediului Geologie Inginerie Geologica TOTAL
Anu universitar 2018 2019
BUGET 180 34 32 28 274
TAXA 15 6 2 2 25
Total
inmairiculati
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Masterat

- Inmatricu]aﬁ Inmatriculati -.-St_uden.tl; ) 1“3-';.!-'.151 1a _ -'Pro'n:.lév:élbi_l:itat.e
. . o ’ soo - | integralisti examenul de © [T SR T
Nr. | Domeniul /| inanull inan g R ‘o examen de
- e RIS w0 finele - disertatie - s
crt, | destudin | la 1 octombrie | terminal |’ airului waiy 'din'lirom,o'tia | disertatie, .
: 2015 201_7/_2018 2017/2018 - enrenta julie 2}318
1 | Geografie 293 231 193 187 100%
p | Stmta 35 24 2 21 100%
mediului
3 | Geologie 32 28 20 17 100%
4 | Ingineric 50 25 19 18 100%
geologica
CONCLUZII

Programe de licenti
8 programe acreditate, din care 1 program de studii in limba francezi;
442 de candidati inscrisi in cele doud sesiuni ale concursului de admitere;

Aspecte pozitive

* stoparea declinuiui numaéarului de studenti;

« cresterea ratei de promovare a examenelor de finalizare a studiilor;

« derularea de activitiiti de reducere a riscului de abandon (Proiectul ROSE — GeoDA);

* activitate de tutoriat Incepdnd cu semestrul I al anului universitar 2018-2019 (34 tutori au
efectuat activititi) (39 grupe);

Aspecte negative
* postarea incompletd a informatiilor necesare studentilor privind suporturile de curs, fisele
disciplinelor, criteriile de evaluare etc.;

Masuri

» infiintarea unui (unor) programe not in limbi strdine;

« promovarea ofertei academice In rdndul candidatilor roméni de pretutindeni (participarea la
targuri educationale, discutii cu organizatiile studentesti etc.);

* 0 mai buni gestionare a practicii de specialitate, prin intermediul acordurilor de practica gi a
conventiilor-cadru de practicd);

Programe de masterat
7 programe acreditate, din care:

1 program de studii in limba francezi;

2 programe de studii in colaborare cu universitati din strainatate;
176 de candidati inscrisi in cele doud sesiuni ale concursului de admitere;

Aspecte pozitive

« cresterea prezentei la examene si a ratei de promovare (studenti integralisti);
» activitafi cu caracter remedial si de reducere a riscului de abandon;

» activitétii de tutoriat (10 tutori au efectuat activitati) (13 grupe) ;




1.4. Perfectionarea personalului didactic din invatamantul preuniversitar

S-a urmdrit consolidarea pregétirii in domeniul specialitatii, metodicii, precum si dezvoltarea

competentelor necesare functiei didactice, prin obtinerea gradelor didactice I 5i I1.
Domeniul Geografie - Specializarea GEOGRAFIE

Gradul H
* august 2018 - Inserisi: 21, admisi: 20, promovabilitate: 95,23 %

Gradul I
Seria (2016 — 2018)
* Inscrisi (colocviu februarie 2016): 18; admisi: 18,
* lucriri depuse pentru inspectie gradul I — august 2017: 17 ; admisi: 17
* inspectii derulate in 2018, promovabilitate serie: 94,44%

Seria (2017 - 2019)
* inscrisi {(colocviu februarie 2017); 19; admisi: 19
* lucrari depuse pentru inspectie gradul I — august 2018): 17; inspectii in derulare

Seria (2018 - 2020)
» inscrisi (colocviu februarie 2018): 17; admisi: 17

2. CERCETARE STIINTIFICA

2.1. Srtuatia revistelor stiintifice editate

Categoria CNCS Explicatii Numir reviste
A Cotate/Indexate 1SI 1
B+ Indexate BDI 3
TOTAL 4

2.2. Lucrari publicate/comunicari

Activititi Geografie | Geologie Total
Facultate

Lucr#ri indexate ISI Web of Knowledge* (lucréri distincte) 30 10 40
Luctdri stiintifice indexate BDI (inclusiv IST WOS) (lucrari 27 9 36
distincte)

Ce e o . 12 5 17
Lucrari stiintifice publicate in reviste non-ISI, non-BDI
Comunicari/expozitit/poster in cadrul unor manifestéri stiintifice 136 23 159
nationale & internationale
Numdrul total de crti publicate ta nivel individual in edituri 6 1 7
nationale
Numdrul total de carti publicate {a nivel individual in edituri 1 0 1
internationale
Numdérul total de capitole de carte publicate Ia nivel individual in 5 0 5
edituri nationale
Numirul total de capitole de carte publicate Ia nivel individual in 4 0 4
edituri internationale
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Aspecte pozitive

« cforturi financiare si logistice pentru sustinerea activititii de cercetare;

» promovarea politicii de dezvoltare a resurselor umane in domeniul cercetarii prin scoaterea
la concurs de posturi de cercetare;

Aspecte negative

* spatii si dot#ri incd insuficiente pentru activitatea de cercetare;

» reducerea finantarii (prin renuntarea la alocarea celor 1000 euro/persoand pentru cercetare),
cu consecinte In sciderea productiei stiintifice;

« dificultatea obtinerii de granturi (prin impunerea de catre CNCSIS a unor criterii greu de
indeplinit de posibilii directori de grant, ori prin birocratizare excesiva);

Masuri

» sustinerea si dezvoltarea activitdtilor de cercetare interdisciplinara;
» sustinerea finantérii de granturi individuale pentru tineri cercetatori;
» mobilitdti nationale si internationale pentru personalul de cercetare;
» premierea celor mai valoroase rezultate ale cercetérii;
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Border of the EU. Interdisciplinary Training for Tour Guides” care a atras un numar de 13
studenti din striindtate (Rep. Moldova, Coreea, Germania).

CONCLUZII

Aspecte pozitive

« implicarea In dezvoltarea unor studii internationale si nationale privind monitorizarea
situatiei absolventilor (QS Ranking, Info-HE etc.);

* consolidarea comunicirii dintre FGG si liceele din regiunea de dezvoltare N-E;

+ valorificarea oportunitatilor de finanfare pentru elaborarea si implementarea de
proiecte specifice (ROSE, FDI etc.);

« implicarea FGG (51 reprezentativitatea acesteia) in realizarea Scolii de Varid
Internationale ("JASSY™) in tematica turismului;

« implicarea FGG in organizarea activitatilor In timpul vizitelor partenerilor
internationali ai UAIC;

Aspecte negative

« nivelul scdizut de rdspuns la sondajele mitiate de birourile specializate ale SSA si care
se adreseaza studentilor;

+ lipsa unui sistem electronic integrat care permite tuturor serviciilor interesate accesul
la informatiile necesare desfdsurarii activitatii lor;

* atractivitate limitatd a FGG la nivel internaional pentru a genera fluxuri receptoare
importante. Facultatile similare din Europa Occidentala au un caracter mai interdisciplinar,
ceea ce pune probleme de corespondentd atunci cand studentii strdini aleg lasi ca destinatie
pentru programele de studiu / de schimb;

+ disponibilitatea din ce In ce mai limitatd a partenerilor inter-institutionali iegeni;

Masuri

* inifierea demersurilor de echivalare a activititilor de voluntariat ale studentilor, in
credite transferabile;

« cresterea nivelului de constientizare a utilitatii experientelor oferite de programele
Erasmust/EEA Grants;

+ consolidarea relatiilor cu partenerii nostri internationali;

» implicarea mai mare a FGG in activitdtile de crestere a vizibilititii facultitii re si a
UAIC in relatia cu partenerii internationali;

= cresterea numarului de parteneriate inter-institutionale, dupéd un format unitar / agreat
de UAIC, incepénd cu 2019, si cresterea posibilitdtilor legate de parteneriatele de practica.

4. PROBLEME STUDENTESTI

4.1. Burse
Anul univ. 2017-2018
Semestrul | Semestrul II
GEOGRAFIE GEOLOGIE GEOGRAFIE GEOLOGIE
Nr.. stud Fonduri Nr‘. Smd Fonduri Nr'. StUd Fonduri Nr.. stud Fonduri
eligibili alocate eligibili alocate eligibili alocate eligibili alocate
(L+M) (L+M) (L+M) (IL+M)
1004 611.969 224 129.344 959 1.206.596 220 258.932

11




» la capitolul tabere studentesti se inregistreazi o crestere lentd a numérului de locuri alocate,
de la 20 de locuri de tabara (in anul 2012), la 24 de locuri (in anul 2018), chiar dacd numdrul
de studenti a Inregistrat o scidere vizibila.

Aspecte negative
* se constatd o scddere a numarufui de studenti bursieri, in strinsa legiturd cu sciderea
numarului de studenti la buget.

5. RESURSA UMANA, BAZA MATERIALA, SITUATIA
FINANCIARA

5.1. Resursa umané
66 cadre didactice; 5 cercetitori; 16 didactic auxiliar;
Total 87 angajati.

La data de 31.12.2018, la Departamentul de Geografie, din 77 de posturi didactice, 40
de posturi erau ocupate (51,95%) si 37 erau vacante, iar la Departamentul de Geologie, din 34
de posturi didactice, 26 de posturi erau ocupate (76,47%) si 8 erau vacante.

Profesor Conferentiar ;| Lector/Sef | Asistent TOTAL Grad de | Prof & Conf /
lucrari ocupare Total posturi
(%) (%)
o yHE 0 Vv o v 0 v o v

Departamentul de Geografie

7 9 1 7 17 13 5 g 140 | 37 51,95 45,00

Departamentul de Geologie

6 0 6 1 10 7 4 02| 8 76,47 35.29

* posturi ocupate; ** posturi vacante,

In anul 2018 au fost organizate activitidti de recrutare de personal de cercetare. Dupa
finalizarea procedurilor de concurs, au fost angajate 3 persoane In categoria personal de
cercetare, din care, 2 persoane sunt nou angajate.

CONCLUZ1I
Aspecte pozitive
» personalul didactic si de cercetare corespunde cerintelor posturilor ocupate;
» recrutarea personalului respectd principiile de eticd si integritate academici;
Aspecte negative
» numdr redus de cadre didactice titulare;
- dificultati In atragerea tinerilor in mediul universitar.
Maisuri
« consolidarea ocuparii posturilor vacante;
« stimularea integrérii tinerilor in echipe academice;

5.2. Baza materiala

» Reabilitare, modernizare si dotare sili de curs si seminar:
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